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Termo de Referéncia 204/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
204/2024 110511-CENTRO GESTOR OP. SISTEMA KATIA SALUSTIANO DA 03/12/2024 16:02 (v
PROTECAO AMAZONIA SILVA 151.0)
Status
ASSINADO
Outras informacoes
Categoria Nimero da Processo
g Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 60090000534
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-81

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de servigos de Engenheiro Mecanico, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
nos termos da tabela abaixo, conforme condig0es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Especificacdo e Quantidade dos Materiais ou Servicos
Quantidades Valor Total Estimado
Carga Und Regq.
- . . || CBO [CATSER| . - Total Total
Grupo[Item|| Descricao [(Horaria Medida||Minima Unitario || Mensal
Min.||Max.||Total Anual 36 meses
R$ R$
R$ R$
Servico  de
natureza
continuada
de,
Engenheiro 144
1 ||Mecanico, 44 h 05 Posto 01 01 || 01 01 ||26.479,22]|126.479,22|(317.750,64|f 953.251,92
sob
1 o regime de 5380
dedicagao
exclusiva de
mdo de obra
Servigos de .
2 . - - Servico 05 15 || 60 || 60 519,07 |f 2.595,35 || 31.144,20 || 93.432,60
Didria
Servigos  de .
3 - - Servigo 02 06 || 24 [ 24 [ 3.008,66 || 6.017,31 || 72.207,77 || 216.623,31
Deslocamento
CUSTO TOTAL ESTIMADO 35.091,88((421.102,61/|11.263.307,83

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo

Técnico Preliminar - ETP.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 03 (trés) anos contados da vigéncia do Contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos,

na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrup¢do pode acarretar prejuizo ao bom funcionamento
do 6rgdo, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;
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1.5. O Contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

1.6. Conforme o que determina o art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, a autoridade competente do 6rgdo deverd atestar que as
condigdes e o prego contratado, ainda permanecem com a maior vantajosidade econbémica para a Administragdo Publica, em
razdo da contratagdo plurianual, e devendo ainda atestar, no inicio da contratagdo e de cada exercicio, a existéncia de créditos
or¢camentdrios vinculados a contratagcdo e a vantagem em sua manutencdo, de modo a viabilizar a prorrogagdo do Contrato.
Tendo a possibilidade ainda de extinguir o Contrato, sem énus, quando ndo dispuser de créditos orcamentdrios para a sua
continuidade ou quando entender que o Contrato ndo lhe oferecer vantagens. Respeitando os Principios regidos pelo art. 5° da
Lei n®14.133/2021.

1.7. A contagem dos meses e anos, referente a presente contratagdo, deve se dar de data a data, de modo que se iniciem no
mesmo dia em que foi assinado o Contrato até o dia de igual niimero, e, caso ndo haja correspondéncia, no dia imediatamente
posterior, de acordo com o Parecer n° 00035/2013/DECOR/CGU/AGU.

1.8. O prazo de vigéncia previsto em Termo Aditivo de Prorrogagdo, para a presente contratagdo, serd iniciado no dia
subsequente ao término da vigéncia do Contrato original, ainda que a sua assinatura e formalizagdo ocorram no tltimo
momento da vigéncia do Contrato origindrio, de acordo com o Parecer n° 00035/2013/DECOR/CGU/AGU.

1.9. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que visa atender a necessidade publica de forma permanente, por
mais de um exercicio financeiro, de modo que a sua interrup¢do pode comprometer a prestacdo de um servico ptiblico ou o
cumprimento da missdo institucional no atendimento as necessidades do Censipam, bem como visando atendimento ao Principio
da Continuidade do Servigo Ptiblico, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar -
ETP.

1.10. Néo hd viabilidade técnica para parcelamento do objeto por itens, tendo em vista a necessidade da contratagdo de servigos
de deslocamento e estada, coordenadamente, ao pagamento do saldrio do funciondrio. Caso a contratagdo ocorra por itens,
poderd ocasionar dificuldades logisticas e inviabilizar a execug¢do do objeto. Neste contexto vencerd o certame a empresa que

apresentar a menor proposta para o grupo. Conforme a justificativa que se encontram em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual de 2024 — PCA 2024, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 03277610000125-0-000008/2024

II) Data de publicacao no PNCP: 03/04/2024

I1T) Id do item no PCA: 363/364

IV) Classe/Grupo: 911 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GOVERNO

V) Identificador da Futura Contratacao: 110511-574/2024

2.3. Plano Diretor de Logistica Sustentdvel (PLS) 2024 — 2027

® PD5 - Observar as orientagdes gerais e prdticas presentes nos modelos da Advocacia Geral da Unido relativas a
licitagdes e contratos.

® PD9 - Direcionar agées para a busca de resultados para a sociedade, encontrando solugbes tempestivas e inovadoras
para lidar com a limitagdo de recursos e com as mudangas de prioridades.

3. Descricao da solucdo

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. Requisitos da contratacdo
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1 Os servigos prestados pela Contratada deverdo sempre ser pautados no uso racional de recursos e equipamentos,
de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como, a geragdo excessiva de
residuos atendendo as boas prdticas de responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante. Promover a redugdo do
consumo de energia elétrica e dgua, bem como, a utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto
ambiental, conforme legislagdo vigente (IN/SLTI n° 01 /2010, Decreto n° 7.746/2012, Resolugdo CONAMA n° 20/1994 e
o Guia Nacional de Contratagbes Sustentdveis, disponibilizado pela Advocacia Geral da Unido).

4.1.2 A Contratada deverd orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separagdo de residuos solidos, no correto descarte em recipientes para coleta
seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante.

4.1.3 A otimizagdo de recursos materiais;

4.1.4 A redugdo de desperdicios materiais, energia e dgua por parte de seus profissionais no desempenho das atividades
didrias;

4.1.5 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para redugdo de consumo de energia
elétrica, consumo de dgua e redugdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

Subcontratacao

4.2. Ndo é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

Garantia da contratac¢do

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do Contrato.

4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do Contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 (dez) dias tteis ap6s a assinatura do
Contrato.

4.6. O Contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratagao.

Vistoria

4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos é facultativa para o conhecimento do local de trabalho onde o
colaborador seré alocado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado da Coordenacdo de Servigos Gerais - COSEG, por meio do e-mail: claudio.monteiro@sipam.gov.br e telefone: (61)
99135-8975, de Segunda-feira a Sexta-feira, das 09h as 12h e das 14h as 17h, precedendo até o tltimo dia 1til da data da Secao
Publica.

4.8. Certifica-se que a vistoria ndo é onerosa nem cria condigdes restritivas a competitividade, tendo por finalidade, tdo
somente, franquear a oportunidade para que os licitantes exercam o direito ao exame "in loco" para conhecimento das instalagoes
do Censipam, ndo podendo alegar, nas fases licitatéria e contratual, o desconhecimento das condig¢des de trabalho
como justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas.

4.9. Serd permitido que eventuais vistorias solicitadas pelas licitantes sejam representadas por qualquer preposto das licitantes
4.10. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
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4.11. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo responséavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢Ges e peculiaridades da contratacdo, conforme o que prescreve o § 3°, art. 63 da
Lein® 14.133/2021;

4.12. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o CONTRATADO assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

Requisitos de seguranga:

4.13. A Contratada deverd entregar ao Censipam, um portfélio do funciondrio que prestard servico no Censipam contendo 1
(uma) foto 3X4 (atualizada) e uma cépia da Carteira de Identidade, até 5 (cinco) dias titeis apos a assinatura do Contrato.

4.14. Observar o Plano de Seguranga Orgdnica - PSO do Censipam, que estabelece os procedimentos para regular o acesso de
pessoas nas dependéncias do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazénia - Censipam, SPS, area 5,
quadra 3, bloco k, Brasilia - DF, e para guarda de dados de acesso que integram o servigo de seguranga institucional;

4.15. O ocupante do posto de trabalho deverd, obrigatoriamente, durante toda a sua permanéncia nas instalagdes do Censipam
manter utilizagdo crachds de forma visivel e que os identifiquem como funciondrios da Contratada.

4.16. Assinatura dos Termos de Responsabilidade e de Confidencialidade, Apéndices XIV e XV, respectivamente, e entrega
conforme a data de vigéncia do contrato.

4.17. A Contratada demonstrard que assegurard o tratamento de dados pessoais e/ou institucionais quanto a seguranga das
informagdes do dmbito do Censipam por ela acessadas direta ou indiretamente (acesso aos ativos que contém informagdes),
cumprindo o disposto no Plano de Seguranga Orgdnica - PSO do Censipam, em observancia da Lei geral de Prote¢do de Dados
(LGDP), conforme a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 e suas alteragées, quando cabivel.

4.18. Os Gestores e/ou Fiscais integrantes ao processo e que serdo coautores do tratamento de dados pessoais, manterdo os
graus de sigilo adequados em relagdo aos dados pessoais de terceiros.

Requisitos das Contratagdo:

4.19. Apresentar profissional Engenheiro Mecdnico devidamente registrado no Conselho Profissional competente, detentor de
atestado de responsabilidade técnica por execugdo de servigo de caracteristicas semelhantes, com experiéncia minima de 2
(dois) anos, apés firmado o Contrato.

4.20. Engenheiro Mecdnico: Diploma de conclusdo de Nivel Superior em Engenharia Mecdnica, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo — MEC, na forma da Lei e devidamente registrado e ativo (primdrio e/ou secunddrio) no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA/DF.

4.21. Caso o profissional tenha o registro e atividade no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA de outro
Estado, o mesmo deverd possuir o visto e/ou transferéncia para o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito
Federal — CREA/DF.

4.22. O profissional indicado na forma supra deverd participar do servigo objeto do Contrato, e serd admitida a sua substitui¢do

por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo (§ 6° do art. 67 da Lei n°
14.133, de 2021).

5. Modelo de execucdo do objeto
Condicoes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: a partir da vigéncia do contrato.
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Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Centro de Coordenacdo Geral- CCG do Centro Gestor e Operacional do
Sistema de Protecio da Amazonia — Censipam, situado no SPS, Area Especial 05, Quadra 03, Bloco "K", Brasilia/DF, CEP
70.610-200, contudo, a drea de atuacdo do Censipam abrange os Estados do Pard, Amazonas e Rondonia, por esse
motivo, eventualmente, serdo prestados os servicos nos enderecos descritos abaixo :

® Centro Regional de Belém / CR-BE - Avenida Julio César, 7060, Val-de-Cans - Belém/PA - CEP: 66617-420
® Centro Regional de Manaus / CR-MN - Avenida do Turismo, 1350 Taruma - Manaus/AM - CEP: 69041-010
® Centro Regional de Porto Velho /CR-PV - Av. Lauro Sodré, 6500, Aeroporto - Porto Velho/RO - CEP: 76803-260

5.3. O funcionamento do Orgdo para atendimento ao piiblico é de segunda a sexta-feira das 8 as 12h e das 14 as 18h.

5.4. Os servicos serdo prestados da seguinte forma:

Da Jornada de Trabalho - Engenheiro Mecdnico

5.5. Os servigos serdo prestados no ambito da Contratante, de segunda-feira a sexta-feira, com a jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, nas dependéncias da contratante, observados os intervalos legais para alimentagdo,
conforme legislacdo vigente, sendo esses servigos executados de segunda a quinta-feira de 08h as 18h com 01 (uma) hora de
intervalo para almogo, e das sextas-feiras de 08h as 17h com 01 (uma) hora de intervalo para almogo, com folga
preferencialmente aos sdbados e domingos.

5.6. A jornada de trabalho deverd basear-se nas Convengbes Coletivas de Trabalho das categorias economicamente envolvidas
e, entretanto, verifica-se, ainda, que a empresa CONTRATADA deverd ajustd-la sob orientagdo técnica de seus Gestores e
Fiscais de Contrato, observadas as exigéncias e obrigagdes estabelecidas nos instrumentos que regem esta contrata¢do e em
conformidade com os hordrios definidos pela Administragdo.

Rotinas a serem cumpridas
5.7. A execugdo contratual observard as rotinas abaixo:

5.7.1. A execugdo contratual observard as rotinas de acordo com a sua Classifica¢do Brasileira de Ocupagées — CBO,
Tabela de Atividades e Descrigdes, caracteristicas e exigéncias para o posto especifico, conforme Apéndice XI -
Atribuicées de Engenheiro Mecanico.

5.7.2. O Engenheiro Mecdnico alocado na prestacdo de servigos objeto do contrato ndo desempenhard atividades
discriminadas no caput do art. 3° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018.

5.7.3.. Deste modo, o objeto a ser contratado ndo incorrerd em irregularidades na terceirizagdo, pois ndo fere as
legislagdes previstas que envolvem a contratagdo.

5.7.4. Ademais, conforme consta no inc. X, do art. 1° da Portaria n° 443, de 27 de dezembro de 2018, serdo
preferencialmente objeto de execugdo indireta a “elaboragdo de projetos de arquitetura e engenharia e
acompanhamento de execugdo de obras;

"Pardgrafo tnico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderdo ser passiveis de
execugdo indireta, desde que atendidas as vedagdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018."

5.8. A execugdo contratual ocorrerd, ainda, conforme o inc. XVI, do art. 6° da Lei n® 14.133/2021 que:

5.8.1. Os empregados do Contrato fiquem a disposi¢do nas dependéncias do CONTRATANTE para a prestagdo dos
servigos;

5.8.2. O contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contrata¢do para execu¢do
simultdnea de outros Contratos; e

5.8.3. O contratado possibilite a fiscalizagdo pelo Contratante quanto a distribui¢do e servigos prestados dos recursos
humanos alocados aos seus Contratos.

5.9. A prestagdo dos servigos terceirizados ndo criard vinculo com a Administra¢do Publica Federal direta, autdrquica ou
fundacional com os empregados da Contratada que possa caracterizar pessoalidade e subordinagdo direta, de acordo com as
bases legais vigentes.
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Materiais a serem disponibilizados

5.10. O Censipam disponibilizard os equipamentos de protegdo individual ao empregado, quando o caso assim o exigir.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.11. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.11.1. O posto de Engenheiro Mecdnico serd executado de acordo com as atribuicdes, descrigdes, caracteristicas e
exigéncias do cargo definidos no Apéndice XI - Atribui¢des de Engenheiro Mecdnico, sendo-lhes vedado executar
qualquer uma das atividades previstas no art. 3° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, e suas alteragcées por
meio do Decreto n° 10.183, de 20 de dezembro de 2019.

5.11.2. Os servigos de Engenharia Mecdnica poderdo ser executados fora das dependéncias deste érgdo, conforme
especificidade singular na fiscalizagdo dos servigos, na drea de atuagdo do Censipam e dos Centros Regionais.

5.11.3. O piso salarial para o posto de Engenheiro Mecdnico serd de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais),
conforme Cldusula Terceira — Condi¢bes Gerais > Piso Salarial, da Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2025 n°
DF000372/2023, considerando uma jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro horas) horas semanais de trabalho e
Planilha de Custo e Formagdo de Pregos.

5.11.4. Devido a complexidade dos sistemas de refrigeragdo atualmente instalados no Censipam, e tendo em vista que o
profissional a ser contratado prestard assessoramentos relativos a manutengdo da climatizagdo do data center do CCG
/BSB e dos Centros Regionais, além de apoio técnico nas fiscalizagdes dos contratos de manutengdo predial, faz-se
necessdrio que o colaborador tenha experiéncia de 2 (dois) anos, compativel com o nivel de complexidade dos sistemas
envolvidos.

Orientagdes para preenchimento e envio da Planilha de Custos e Formagdo de Precos

5.12. A planilha deverd permanecer fidedignamente aos moldes do Anexo VII-D da Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017,
alterada pela Instrugdo Normativa MPDG n° 07, de 20 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 98, de 26
de dezembro de 2022.

5.13. Na elaboragdo da Planilha de Custo e Formagdo de Pregos, quando a Licitante tributada pelo regime de incidéncia ndo
cumulativa de PIS e COFINS, deverd detalhar os componentes dos seus custos as aliquotas médias efetivamente recolhidas
dessas contribuigdes.

5.14. As empresas submetidas a tal regime, conforme normativos vigentes, podem realizar o abatimento de créditos apurados
com base em custos, despesas e encargos, tais como insumos, aluguéis de mdquinas e equipamentos, vale transporte, dentre
outros, fazendo com que os valores dos tributos efetivamente recolhidos sejam inferiores as aliquotas de 1,65% (PIS) e 7,60%
(COFINS).

5.15. Para a comprovagdo das aliquotas médias efetivas, poderdo ser exigidos os documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da
Contribui¢do (EFD-Contribuigdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentagcdo da
proposta, ou outro meio hdbil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

5.16. A comprovagdo das aliquotas médias efetivas deverd ser feita no momento da repactuagdo ou da renovagdo contratual a
fim de se promover os ajustes necessdrios decorrentes das oscilacées dos custos efetivos de PIS e COFINS.

Da proposta

5.17. Somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formagdo de pregos, valor
igual ou superior ao or¢ado pela administragdo, para a soma dos itens de saldrio e auxilio-alimentagdo, de acordo com o
ACORDAO N° 1207/2024 — TCU — Plendrio, item 9.2.2.

5.18. Para os itens 2 (dois) e 3 (trés) do Grupo 1, as licitantes devem possuir o conhecimento que se constituem nos valores das
indenizagdes a serem pagas eventualmente, conforme a demanda, obrigatoriamente por meio de Nota Fiscal — NF e serdo
ressarcidos, apenas, com a incidéncia do Fato Gerador, ou seja, caso ocorram de forma concomitante e eventualmente com as
necessidades dos deslocamentos dos funciondrios, conforme previsto na Planilha de Custo e Formagdo de Precos.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 6 de 36
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 110511 Termo de Referéncia 204/2024

5.19. As empresas licitantes deverdo ofertar propostas, bem como cotar a quantidade total para todos os itens do grupo
observando o art. 63 da IN SEGES/MPDG n° 05/2017. Neste contexto, haverd apenas uma pessoa juridica vencedora por grupo.

5.20. As empresas licitantes deverdo ofertar lances para o item 3 (trés) do Grupo, sendo que a CONTRATADA deverd arcar com
o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos e/ou valores de sua proposta, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta, ndo seja satisfatério para o atendimento da compra de
passagens aéreas.

5.21. As empresas licitantes deverdo ofertar lances para o item 2 (dois) do Grupo, sendo que a CONTRATADA deverd arcar
com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos e/ou valores de sua proposta, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta, ndo seja satisfatério para o atendimento do servigo, devendo
observar o valor de referéncia de R$ 425,00 (quatrocentos e vinte e cinco reais) para mantimento do colaborador quando
designado para servigos fora da sede de trabalho.

Da apresentacdo da Proposta e suas peculiaridades

5.22. A proposta de pregos, deverd conter as especificagcdes detalhadas do objeto ora licitado, informando ainda, os seguintes
dados:

5.22.1. No minimo identificacdo da Empresa e responsdvel, endereco comercial, dados do Orgdo licitante, prazo de
confecgdo da proposta e data de validade da proposta, sendo que a proposta ndo deverd ser inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da abertura da licitagdo; e

5.22.1. Conter preg¢os unitdrios, mensais e anuais, valor global dos servigos, tendo como expressdo monetdria a moeda
corrente nacional, conforme modelo da Planilha de Custo e Formagdo de Pregos, sendo vedada a oferta de valor zero
em qualquer dos itens. Em caso de divergéncia entre os valores unitdrios, mensais e anuais, serdo considerados os
primeiros e entre os expressos em algarismos e por extenso, serd considerado este tiltimo.

5.23. Preenchimento e entrega das Declaragbes anexas ao Termo de Referéncia, assim como todos os outros documentos
necessdrios e pertinentes para participacdo da licitagdo.

5.24. Apresentagdo das planilhas de composicdo de pregos para as categorias profissionais.

5.25. Tendo em vista que sdo previstos os deslocamentos para a regido norte do pais, para fins de andlise de risco, fica a critério
das licitantes, se assim desejar, computar em seus custos, nos valores de despesas indiretas, gastos relacionados a seguro
viagem.

5.26. o licitante deverd entregar com sua proposta de pre¢os uma declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa,
a atividade econdémica preponderante e a justificativa para adog¢do do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;

5.27. O licitante deverd apresentar cdpia da carta ou registro sindical do sindicato ao qual ele declara ser enquadrado, em
razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forga de decisdo judicial;

5.28. A empresa licitante serd responsabilizada nas situacées de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela
utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido
representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das
propostas, sujeitando a contratada as sangbes previstas no art. 156, incisos 11l e IV, da Lei 14.133/2021;

5.29. A empresa licitante serd responsabilizada pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual
6nus financeiro decorrente, por repactuagdo ou por forga de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao
pagamento de diferengas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execugdo dos servigos contratados,
resultante da adogdo de instrumento coletivo do trabalho inadequado;

5.30. Deverd ser observada pela empresa licitante a aderéncia a convengdo coletiva do trabalho a qual sua proposta esteja
vinculada para fins de atendimento a eventual necessidade de repactuagdo dos valores decorrentes da mdo de obra, consignados
na planilha de custos e formagdo de precos do contrato, em observdncia ao disposto no art. 135, inciso II, da Lei 14.133/2021,
consoante decisdo recente do TCU (Acdrddo 1207/2024, Plendrio, Consulta, Relator Ministro Antonio Anastasia);

Da satide e sequranca do trabalhador
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5.31. A CONTRATANTE compete observar a importdncia do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, a Lei n° 6.514, de 22
de dezembro de 1977, a Norma Reguladora n° 6 — Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI.

5.32. O Censipam disponibilizard os equipamentos de prote¢do individual ao empregado, quando o caso assim o exigir.

5.33. O empregado deverd, obrigatoriamente, utilizar todos os Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI necessdrios para a
fiscalizagdo de obras e inspegdes em equipamentos, quando o caso assim exigir a sequranga do mesmo.

Deslocamentos (passagens aéreas) e didrias (alimentagdo e estada)

5.34. As viagens ndo serdo definidas de forma rotineiras, tampouco no or¢amento apresentado junto a proposta comercial, uma
vez que sua previsibilidade é incerta, cujas despesas com deslocamentos (passagens aéreas) serdo definidas com o caso
concreto.

5.35. As despesas serdo medidas, a partir da ocorréncia do Fato Gerador, nos valores mdximos correspondentes aqueles
propostos pela CONTRATADA em sua proposta ganhadora, para pagamento destes itens.

5.36. A CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, possibilitar que a fiscalizacdo quanto a distribui¢do, controle e supervisdo
dos recursos humanos alocados aos seus Contratos, ocorra de forma transparente.

5.37. A formatagdo das planilhas deverd coincidir com as formatagdes adotadas nas planilhas apresentadas em apenso a este
Termo de Referéncia.

5.38. A CONTRATADA deverd observar as instrugées de preenchimento constantes neste Termo de Referéncia.

5.39. Todas as planilhas deverdo ser enviadas, também, em formato eletrénico (Excel), para fins de verificagdo do critério de
aceitabilidade de pregos unitdrios e totais.

5.40. Desta forma, as despesas diretas a serem pagas, decorrentes das necessidades futuras e eventuais dos servigos,
devidamente planejados, justificados e autorizados pela CONTRATANTE, por meio de Ordem de Servico — OS, Apéndice 111
deste Termo de Referéncia, mediante comprovagdo, serdo as seguintes:

Deslocamentos (passagens aéreas)

5.41. Este tipo eventual de despesa contemplard os gastos com alimentagdo, estada e locomog¢do urbana para os colaboradores,
durante as realizagdes das atividades externas definidas pelo Censipam, fora do Distrito Federal — DF..

5.42. A CONTRATADA comprard passagens aéreas para o futuro e eventual deslocamento dos seus empregados, ao prestarem
os servicos fora das instalagées do Censipam, realizando ds despesas dos deslocamentos, somente, nos seguintes parametros:

5.42.1. A CONTRATADA deverd realizar a aquisi¢do das passagens aéreas;

5.42.2. Os deslocamentos terdo duragdo curta, entre 2 (dois) a 5 (cinco) dias, e serdo realizados, preferencialmente, em
dias uteis;

5.42.3. Ndo haverd incidéncia do BDI por ocasido do ressarcimento dos valores referentes aos deslocamentos;

5.42.4. A CONTRATADA serd notificada previamente pela CONTRATANTE, por meio de Ordem de Servigco — OS,
Apéndice III deste Termo de Referéncia, solicitando a emissdo das passagens, somente quando necessdrio;

5.42.5. Requerendo a aquisi¢do dos servicos das passagens aéreas (ida e volta), conforme Ordem de Servico — OS,
Apéndice III deste Termo de Referéncia, com antecedéncia de até 10 (dez) dias a contar do 1° (primeiro) dia
da realizagdo do servico, visando a alocagdo de mdo de obra nas dreas definidas;

5.42.6. A CONTRATADA deverd atender a solicitagdo de compras das passagens aéreas, dentro da conveniéncia dos
hordrios definidos pelo Censipam, observando o Principio da Economicidade (menor prego) para a Administragdo
Publica e dentro do limite de valor apresentado em sua proposta, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas estipuladas
na Ordem de Servigo — OS, Apéndice III deste Termo de Referéncia;

5.42.7. O Censipam pagard o valor efetivamente or¢ado da passagem aérea, acrescido dos CITL e dos impostos, dentro
do limite apresentado em sua proposta.
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5.42.8. Casos excepcionais em que a cotagdo das passagens ultrapasse o valor estipulado na proposta de pregos
deverdo ser submetidos a avalia¢éio pela CONTRATANTE.

5.42.9. Em caso de ndo atendimento referente a compra das passagens aéreas (ida e volta) no prazo e data estipulada, a
CONTRATADA deverd informar de forma imediata, os reais motivos das falhas e impedimentos do delongamento,
ficando obrigada a efetuar a compra no tltimo prazo mdximo prorrogdvel de até 12 (doze) horas antecedentes do
deslocamento;

5.42.10. A CONTRATADA deverd arcar com o 6nus decorrente de sua incuria, caso deixe de atender as solicitagbes
requeridas pela CONTRATANTE, para a contratagdo dos servigos de deslocamento (passagens aéreas);

5.42.11. Em caso de cancelamento de viagem por parte da CONTRATANTE apds a emissdo das passagens aéreas pela
CONTRATADA e sem tempo hdbil para a remarcagdo, os custos referentes as multas decorrentes do cancelamento
ficardo a cargo da CONTRATANTE.

5.42.12. Na ocorréncia do fato descrito no item anterior, cabe a CONTRATADA comprovar junto @ CONTRATANTE o
pagamento da multa decorrente do cancelamento. Esta comprovagdo poderd ser efetuada por meio de boleto ou outro
documento hdbil pago a companhia aérea ou agéncia de viagens.

5.42.13. O(s) valore(s) pago(s) a titulo(s) do(s) deslocamento(s), somente, serdo pagos pela CONTRATANTE a
CONTRATADA mediante a apresentagdo da Nota Fiscal — NF da compra das passagens aéreas e a emissdo da Nota
Fiscal - NF por parte da empresa contratada referente aos servicos de deslocamento prestado, juntamente com a Ordem
de Servi¢o recebida pela empresada contratada, atestada pelo Fiscal do Contrato formalmente designado pela
CONTRATANTE, na ocorréncia do seu Fato Gerador, assim que apresentada pela CONTRATADA;

5.42.14. As empresas licitantes deverdo apresentar, na fase de Apresentagdo de Propostas e Lances, conforme inciso III,
art. 17 da Lei n® 14.133/2021, Planilha de Custo e Formacdo de Pregos.

5.42.15. O valor real para dimensionar os custos referente aos deslocamentos, foram baseados em or¢amentos de
passagens para os Centros Regionais localizados em Manaus, Belém e Porto Velho cotados com antecedéncia de 2
(dois) dias em relagdo ao inicio do deslocamento, conforme Planilha de Custo e Formagdo de Precos.

5.42.16. A empresa licitante deverd cotar a quantidade total de deslocamentos para cada item do grupo.

Didrias (alimentacdo e estada):

5.43. Este tipo eventual de despesa comtemplard os gastos com alimentagdo, estada e locomogdo urbana para os colaboradores,
durante as realizagdes das atividades externas definidas pelo Censipam, fora do Distrito Federal — DF.

5.44. A CONTRATADA pagard didrias de viagens ao seu empregado que prestar servigos fora das instalagées da Contratante,
por dia de deslocamento utilizando-se como referéncia os valores constantes do Decreto n° 11.872, de 29 de dezembro de
2023, e suas alteragdes, quando cabivel, que define os valores de didrias para a Administragdo Publica, (dependendo da
localidade) x n° dias em missdo fora das instalagbes do Censipam, para fazer jus as despesas com alimentacdo e estada,
somente, nos sequintes pardmetros:

5.44.1 A CONTRATADA serd notificada previamente pela CONTRATANTE, por meio de Ordem de Servico — OS,
Apéndice III deste Termo de Referéncia, solicitando a prestagdo dos servi¢os de didrias fora das instalagdes do
Censipam, somente quando necessdrio;

5.44.2 A CONTRATADA serd notificada previamente pela CONTRATANTE, solicitando a prestagdo de servigo fora de
sede, quando necessdrio, e requerendo a aquisi¢do dos servigos de didrias, conforme Ordem de Servigo — OS, Apéndice
IIT deste Termo de Referéncia, com antecedéncia minima de até 10 (dez) dias a contar do 1° (primeiro) dia
da realizagdo do servigo;

5.44.3 Serd devido o pagamento de uma didria completa de viagem para cada dia completo de deslocamento que
implique em pernoite;

5.44.4 Serd devido pagamento, em caso de hipdtese de deslocamento para a localidade fora das dependéncias do
Censipam, para cada dia que ndo resulte em pernoite, o pagamento de %2 (meia) didria;

5.44.5 A CONTRATADA deverd efetuar o pagamento das didrias de viagem ao colaborador designado até o prazo
limite de 24 (vinte e quatro) horas antes do primeiro dia do deslocamento;
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5.44.6 Para fins de pagamento da Nota Fiscal — NF mensalmente, serdo glosados os valores referentes ao auxilio
alimentagdo e auxilio transporte, definidos na Convengdo Coletiva de Trabalho da referida categoria, objeto desta
contratagdo, na Nota Fiscal — NF do posto do empregado, nos dias em que estiver em atividades externa, fora das
dependéncias do Censipam, tendo em vista que a didria comtempla valores para os gastos alimenticios e estada,
evitando, assim, duplicidade de despesas;

5.44.7 A CONTRATADA deverd arcar com o 6nus decorrente de sua inctria, caso deixe de atender as solicitagbes
requeridas pela CONTRATANTE, para a contratagdo dos servicos de didrias (alimentagdo e estada);

5.44.8 Na hipétese de cancelamento de viagem anteriormente programada e devidamente comunicada, cabe a
CONTRATANTE informar a CONTRATADA, com a maior brevidade possivel, o cancelamento, para que, se for o caso,
o empregado restitua d empresa as didrias recebidas antecipadamente;

5.44.9 O(s) valore(s) pago(s) a titulo(s) da(s) didria(s) de viagem, somente, serdo pagos pela CONTRATANTE a
CONTRATADA mediante a emissdo e apresenta¢do da Nota Fiscal — NF, da prestagdo do referido servigo e
comprovagdo dos valores efetivamente pagos ao colaborador, atestado pelo Fiscal do Contrato formalmente designado
pela CONTRATANTE, na ocorréncia do seu Fato Gerador, por ocasido da medi¢do mensal dos servicos, assim que
apresentada pela CONTRATADA;

5.44.10 As empresas licitantes deverdo apresentar, na fase de Apresentagcdo de Propostas e Lances, conforme inciso III,
art. 17 da Lei n° 14.133/2021, Planilha de Custo e Formagdo de Pregos, contendo o valor total dos itens;

5.44.11 O valor real para dimensionar os custos referentes as didrias, foram baseados na tabela do Anexo I do Decreto
n°®11.872, de 29 de dezembro de 2023.

5.44.12 A empresa licitante deverd cotar a quantidade total de passagens para cada item do grupo.

5.44.13 Os valores das didrias (alimentagcdo e estada), constantes nas propostas das empresas licitantes, deverdo
observar como referéncia o Decreto n° 11.872, de 29 de dezembro de 2023, devendo a licitante vencedora arcar com o
6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta.

Da seguranga Institucional:

5.45. A CONTRATADA deverd entregar ao Censipam, um portfélio de cada funciondrio, que prestard servico no drgdo,
contendo 1 (uma) foto 3X4 (atualizada) e uma cépia da Carteira de Identidade, por ocasido do inicio da execugdo do contrato.

5.46. A CONTRATADA deverd observar o Plano de Seguranga Orgdnica (PSO) do Centro Gestor e Operacional do Sistema de
Prote¢do da Amazonia - Censipam, que estabelece os procedimentos para regular o acesso de pessoas nas dependéncias do
orgdo, e para guarda de dados de acesso que integram o servico de seguranga institucional; e

5.47. O ocupante dos postos de trabalho deverdo, obrigatoriamente, durante toda a sua permanéncia nas instalagées do
Censipam manter utilizagdo de crachds de forma visivel e que os identifiquem como funciondrios da CONTRATADA.

5.48. A CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, atender as Normas de Politica de Sequranga da Informagdo do Censipam.

5.49. Assinatura dos Termos de Responsabilidade e de Confidencialidade, Apéndices XIV e XV, respectivamente, e entrega
conforme a data estipulada pelo Censipam.

5.50. . A CONTRATADA demonstrard que assegurard o tratamento de dados pessoais e/ou institucionais quanto a segurang¢a
das informagées do dmbito do Censipam por ela acessadas direta ou indiretamente (acesso aos ativos que contém informagées),
cumprindo o disposto na Lei geral de Proteg¢do de Dados (LGDP), conforme a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 e suas
alteragdes, quando cabivel.

5.51. Os Gestores e/ou Fiscais integrantes ao processo e que serdo coautores do tratamento de dados pessoais, manterdo os
graus de sigilo adequados em relagdo aos dados pessoais de terceiros.
Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART:

5.52. Os registros e os custos sobre o cargo e fungdo no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal —
CREA/DF, para o posto de Engenheiro Mecdnico, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

5.53. A CONTRATADA deverd arcar com os custos das Anotagdes de Responsabilidade Técnica — ART, emitidas junto ao CREA
/DF, documentagées produzidas por seus funciondrios, conforme estimado na Planilha de Custo e Formagdo de Pregos.
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5.54. Para elaboragdo dos custos, constante no “Médulo 05 — Insumos Diversos” da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
a que se refere o item anterior, foi estimado um quantitativo da ART/Més, por posto de Engenheiro, com base na produtividade
de ART do ano anterior.

5.54.1. As variagbes de produtividade de ART para mais ou menos serdo ajustadas para fins de pagamento a
CONTRATADA, conforme ateste da fiscalizagdo técnica dentro do respectivo més.

Codigo Brasileiro de Ocupacdo — CBO e Atividades, descrigcdes, caracteristicas e exigéncias:

5.55. Para as atividades do posto de Engenheiro Mecdnico (2144-05), sdo as discriminadas a sequir:

Descrigcdo sumdria para Engenheiro Mecdnico, segundo a CBO:

5.56. “Projetam sistemas e conjuntos mecdnicos, componentes, ferramentas e materiais, especificando limites de referéncia para
cdlculo, calculando e desenhando. Implementam atividades de manutengdo, testam sistemas, conjuntos mecdnicos, componentes
e ferramentas, desenvolvem atividades de fabricac¢do de produtos e elaboram documentagdo técnica. Podem coordenar e
assessorar atividades técnicas. ”

Das jornadas de trabalho:

5.57. Em consondncia com a legislagdo e normas que regulam o processo licitatério e visando a racionaliza¢do e maior
efetividade da gestdo e fiscalizagdo contratual, a contratag¢do do posto de trabalho abrange os seguintes requisitos bdsicos:

5.58. 44 (quarenta e quatro) horas semanais de acordo com a Cldusula Terceira — Condigbées Gerais > Piso Salarial, da
Convengdo Coletiva de Trabalho 2023/2025 n° DF000372/2023, sendo esses servigos executados de segunda a sexta-feira de
08h as 18h com 01 (uma) hora de intervalo para almogo, com folga preferencialmente aos sdbados e domingos.

5.59. A escala de trabalho didria do Engenheiro Mecdnico serd definida conforme demanda do servico e poderd serd alterada
de acordo com o necessdrio, de acordo com a conveniéncia administrativa, de forma que seja a melhor para para atende aos
servigos.

Banco de Horas excedentes

5.60. A principal fungdo do banco de horas excedente é permitir que a empresa e o funciondrio tenham uma maior flexibilizagdo
e autonomia da jornada de trabalho, junto a especificidade tinica e particular do Centro Gestor e Operacional do Sistema de
Protecdo da Amazénia - Censipam.

5.61. O sistema de compensacgdo de jornada tem o objetivo de viabilizar a ado¢do da compensagdo por banco de horas
excedente para o empregado, substituindo o pagamento do adicional de horas extras por folgas compensatérias ou diminuigdo
de horas da jornada.

5.62. As horas excedentes no banco de horas para posteriores folgas compensatdrias ou diminui¢do de horas da jornada terd os
seguintes critérios minimos:

5.62.1. Deverd ser informado para a Contratada previamente, com no minimo 48 (quarenta e oito) horas anteriores as
compensagdes, mediante documento formalizado e assinado pelos responsdveis do Contrato.

5.62.2. Nos casos que ocorrerem as compensagoes, essas deverdo obrigatoriamente serem gozadas até ao final do més
subsequente, desde que ndo exceda, o periodo mdximo de 30 (trinta) dias, podendo ou ndo ser acumuladas com o
objetivo de serem vinculadas e/ou emendadas junto com, feriados, dispensas, licengas, pontos facultativos, concessées e
entre outros a critério da autoridade competente junto a gestdo do Contrato.

5.62.3. As horas negativas ficam em forma de “divida”, e as positivas em forma de “saldo” positivo.

5.63. A Jornada de trabalho e o banco de horas observardo as regras e procedimentos de compensagdo previstos na Instru¢do
Normativa SEGES/MGI N° 81, de 12 de setembro de 2024.

5.64. O banco de horas poderd ser adotado se tiver previsto na Convengdo Coletiva do posto de trabalho.
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5.65. O ndo atendimento das exigéncias legais para compensagdo de jornada (banco de horas), ndo implicard em posteriores
pagamentos de horas extras.

5.66. O(s) fiscal(is) e/ou gestores do Contrato realizardo anotagées proprias para fiscalizagdo, gerenciamento e controle da
implementagdo do banco de horas do empregado, juntamente com preposto da Contratada.

5.67. Ressalta-se que deverdo ser respeitados os limites previstos na legislagdo e/ou na Convengdo Coletiva da categoria.

5.68. Serd exercido controle efetivo da frequéncia didria e das horas trabalhadas, exigidos dos fiscais e/ou gestores do Contrato
exames detalhados prévios ao atesto das informagbes contidas no controle de frequéncia exercidos pelos funciondrios da
empresa e somente serdo efetuados os pagamentos dos periodos efetivamente trabalhados, conforme Acorddo n° 1.330/2008 —
TCU - Plendrio.

5.69. O excedente de horas ndo remuneradas entre a carga hordria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da
categoria envolvida, ou de horas ndo remuneradas trabalhadas em um dia, serd compensado pela correspondente diminuigdo
em outra jornada didria dentro do més do Fato Gerador ou, na impossibilidade, no més subsequente, conforme acordo,
Convengdo Coletiva de Trabalho da carga envolvida.

5.70. A Contratada deverd encaminhar alteragdo no quadro de empregados, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo ou
convengdo coletiva de trabalho que determine e regule a compensagdo de horas aos Gestores do Contrato antes do inicio da
execugdo dos servigos e, durante a execugdo, sempre que houver alteragdo posterior; e

5.71. Caso haja acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho autorizando a banco de horas, deverd ser apresentado o acordo
individual escrito antes do inicio da execugdo dos servigos e, durante a execugdo, sempre que houver alteragdo posterior.

Do controle de jornada.

5.72. A Contratada adotard preferencialmente o Sistema de Controle de Jornada de Trabalho o controle de forma eletrénico, de
acordo com o previsto no Art.74 da CLT.

Da jornada adicional

5.73. Em casos excepcionais em que a necessidade de funcionamento dos postos de trabalho ultrapasse o hordrio de expediente,
tendo em vista as particularidades intrinsecas do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazébnia -
Censipam, a jornada de trabalho poderd ser excedida em até 2 (duas) horas, no mdximo, sem pagamento de adicional
extraordindrio, até o limite das 20 (vinte) horas, sem pagamento de adicional noturno, com compensagdo em forma de "saldo"
positivo no banco de horas excedente, observado o valor de cada hora.

Da cobertura de férias

5.74. A alocagdo de funciondrios para cobertura de férias, fora dos periodos indicados acima, dependerd de decisdo da
Contratante, mediante comunicagdo prévia, com emissdo de Ordem de Servico - OS especifica.

5.75. Deverd repor o posto do funciondrio de acordo com as mesmas atribui¢ées, caracteristicas do posto e fun¢bées da mesma
CBO para a qual foi contratado.

Da redugdo da Nota Fiscal - NF por falta de cobertura

5.76. No periodo em que o posto de trabalho permanecer sem a efetiva cobertura, o valor da Nota Fiscal — NF serd reduzido
para retratar o custo do posto em efetiva operagdo.

Das vedagodes

5.77. Deixar de observar a ordem, a disciplina e o asseio das instala¢ées e demais dependéncias acessiveis.

5.78. Ndo é permitida a saida de materiais do patriménio do Censipam sem a autorizagdo.

5.79. Ndo é permitida a entrada e/ou consumo de bebidas alcodlicas.
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5.80. Proibida a entrada de animais nas instalagdes do Censipam.

5.81. Proibido fumar (cigarros, cigarros eletrénicos, “pods”, vapes, narguilé e entre outros) dentro das instalagdes
do Censipam.

5.82. Proibido ofender a ordem moral, nem encerrar criticas pessoais, politicas ou religiosas a outros servidores e funciondrios.
5.83. Entrada a setores de drea restrita, sem a devida autorizagdo da autoridade competente.

5.84. O uso de aderegos (tais como: chapéus, bonés, colares, brincos chamativos e camisas de times/equipes/ propaganda
politica, religiosa ou que fagam apologias a crimes).

5.85. Portar-se de maneira desleixada tais como: Se exceder nas gesticulagdes, falar em tom elevado, sentar-se de forma
displicente, ausentar-se sem justa necessidade do posto de trabalho no setor definido em periodo demasiadamente longo.

Reunido Inicial

5.86. O Gestor do Contrato deverd promover reunido inicial, em até 10 (dez) dias apés a assinatura do Contrato, devidamente
registrada em ata, com o representante legal da Contratada.

5.87. Para esta reunido, o Gestor do Contrato deverd convocar formalmente a Fiscalizagdo do Contrato e a Contratada,
podendo convidar outros envolvidos no processo de contratagdo.

5.88. Nessa reunido, a Contratada deverd indicar formalmente o seu Preposto, informando todos os seus dados pessoais e
funcionais, e apresentar o Plano Complementar, se for o caso.

5.89. Na Reunido Inicial deverd ser apresentado o Plano de Fiscalizagdo, que conterd informagbes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
Contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sang¢des aplicdveis, dentre outros, tais como: o Termo
de Compromisso de Manutengdo de Sigilo e a Declaragdo de Antinepotismo.

5.90. O Gestor do Contrato, também, deverd promover reunibes periédicas com a Contratada, com vista a esclarecer diividas e
questdes pertinentes a execugdo do Contrato, de modo a garantir a qualidade da execugdo e os resultados previstos para a
prestagdo dos servi¢os.

5.91. As solicitagoes de agendamento de reunido para tratar das questées relacionadas aos servi¢os contratados deverdo ser
atendidas, pela Contratada, em até 24 (vinte e quatro) horas.

5.92. No caso em que a reunido inicial ocorra por meio de videoconferéncia, as regras deverdo ser as mesmas acima elencadas,

sendo recomendado o envio antecipado dos documentos necessdrios a execugdo dos servigos ou ao fornecimento de bens para
posterior apensamento ao processo.

Uniformes
5.93. Ndo se aplica
Procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato

5.94. Ndo serdo necessdrios procedimentos de transi¢do e finalizag¢do do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada ndo devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo de execugdo do
contrato, em virtude da baixa complexidade do objeto, no entanto, deverdo ser mantidas as especificacdes contidas no item
acima, bem como o atendimento das demandas da contratante quando acionado durante a execucao do contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

6.9. As comunicacdes entre o0 6rgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.10. O 6rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.11. Caso solicitado pela contratante, o preposto poderd ser convocado a se apresentar ao respectivo 6rgao fiscalizador, em até
10 (dez) dias, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias,
destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execucdo do Contrato relativo a sua competéncia. Esta
apresentacdo podera ocorrer por meio de video conferéncia ou durante a reunido inicial.

6.12. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administracdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

6.13. Atender prontamente, sem 6nus para o Censipam, quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerente ao objeto deste instrumento.

6.14. A CONTRATADA devera fornecer ao Censipam, com a finalidade de apreciacéo e aplicacdo no que couber, seu conjunto
de normas, na forma de regulamento interno da empresa, conforme citado no art. 444, do Decreto-Lei n° 5.452/1943.

6.15. Em caso de substituicdo do preposto indicado, a CONTRATADA devera notificar a decisdo formal e previamente junto a
CONTRATANTE, em prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias, salvo em casos excepcionais, bem como comprovar a devida
qualificacdo do substituto.

6.16. Ndo serd admitido, sob nenhuma hipdtese, o actmulo das fungdes de preposto por um dos profissionais alocados nas
dependéncias do Censipam. E necessdrio que a CONTRATADA indique preposto devidamente atribuido para atendimento
imediato das solicitagbes com a responsabilidade pelo pleno gerenciamento e execugdo dos servigos, pela distribuicdo das
tarefas entre a equipe, devendo este desempenhar as seguintes fungdes essenciais para o bom andamento dos servigos:

6.16.1. Viabilizar, exigir e fiscalizar o bom desempenho dos servicos prestados;

6.16.2. Cobrar e fornecer a assiduidade e pontualidade dos empregados, cientificando previamente ao responsdvel
qualquer alteragdo de hordrio;

6.16.3. Providenciar, junto a CONTRATADA, quando solicitada, a substitui¢cdo, no prazo mdximo de até 4 (quatro)
horas, do empregado, em casos de auséncia ao servigo, mantendo a efetiva continuidade da prestagdo;

6.16.4. Providenciar a corregdo de falhas registradas pelos responsdveis do CONTRATANTE;
6.16.5. Adotar as providéncias necessdrias e suficientes a regular prestagées dos servigos;

6.16.6. Apresentar e exigir de seu empregado o cumprimento de todas as normas internas de segurang¢a ou
comportamentais eventualmente existentes no ambito do Censipam;
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6.16.7. Realizar a administracdo direta do profissional posto a disposicdo do Orgdo CONTRATANTE para fins de
prestagdes dos servigos em questdo; e

6.16.8. Quando ocorrer eventuais necessidades de reunibes/orientagcées com o empregado, o preposto deverd difundir as
informagdes de forma antecipada ao gestor do Contrato.

Rotinas de Fiscalizacao
6.17. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput)

Fiscalizacao Técnica

6.18. O fiscal técnico do contrato acompanharda a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD;

6.19. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.20. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirad notificagoes para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.21. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.22. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.23. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.24. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Apéndice I para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.25. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.26. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

6.27. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.28. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.29. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.30. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.31. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos.

6.32. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (INO5/17 - art. 62)
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6.33. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.34. A fiscalizagdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.34.1. Cabe a fiscalizagdo do Contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de
férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da
categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

6.34.2. A fiscalizagdo deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do Contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitagdo da CONTRATADA.

6.34.3. Ao final de cada trimestre, o empregado deve ter seus extratos do FGTS avaliados.

6.34.4. O acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do Contrato, verificando a conformidade das presta¢bes dos
servigos e técnicas do empregado, assegurando o perfeito cumprimento dos ajustes, verificando a regularizagdo das
obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento
da documentagdo pertinente ao Setor de Contratos do Orgdo para a formalizacdo dos procedimentos relativos a
repactuagdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangées, extingdo do Contrato,
dentre outros;

6.34.5. O conjunto das atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao Gestor da execugdo do Contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio.

6.34.6. Verificar se a CONTRATADA observa as legislagdes pertinentes ao postos de trabalho, a Convengdo Coletiva de
Trabalho 2023/2025 n° DF000372/2023, e em especial as legislagdes relativas ds concessées de férias, as licengas aos
empregados, as coberturas, aos seguros, ao pagamento, a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data
base da categoria na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

6.34.7. Todas as atividades de Gestdo e Fiscalizagdo da execugdo contratual deverdo realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor,
desde que, no exercicio dessas atribuigées, fique assegurada a distin¢do dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agées relacionadas a Gestdo do Contrato.

6.34.8. Fiscalizagdo minunciosamente acurada para andlises de banco de horas.

6.34.9. A fiscalizagdo se dard por meios anotagdes nos Relatdrios de Viagens e Relatério de Avaliagdo Mensal por parte
do Gestor e Preposto do Contrato, posteriormente servird como documento auxiliar de avalia¢do junto com o
Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR, todos apéndices deste Termo de Referéncia.

6.35. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.36. As disposi¢oes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdao Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instru¢cdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.37. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.38. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanhara o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e I1, do Decreto n° 11.246, de 2022).
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6.39. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.40. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado

empregado.

6.41. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:
6.38.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.41.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.41.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
ntimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

6.41.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucado dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.41.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.41.1.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF):

6.41.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.41.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.41.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e 6.38.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

6.41.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.41.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

6.41.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.41.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessdrio, cépia de recibos de depositos bancérios;

6.41.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.41.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.41.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.41.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.41.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.41.1.7. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.41.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.41.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1
acima deverdo ser apresentados.

6.41.3. A Administracdo deverd analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apo6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.41.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos
contratados.

6.41.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.41.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio
de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.41.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes
previstas neste item.

6.41.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizages Sociais, serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacoes decorrentes da legislacdo que
rege as respectivas organizagoes.

6.41.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracdo.

6.41.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢6es previdencidrias, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

6.41.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.41.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado poderéa dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.41.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.41.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.41.15. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucao dos
servicos objeto do contrato.

6.41.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.41.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por
quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.41.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mado de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.41.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato. 6.38.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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6.41.21. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdao Normativa Seges/Me
n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.41.22. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.42. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequag0es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV)

6.43. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.44. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.45. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.46. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacado para fins de
aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.47. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.48. O gestor do contrato deverd enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

Fiscalizagdo Inicial

6.49. No momento em que a prestagdo de servigcos é iniciada, deve ser elaborada planilha-resumo de todo o Contrato
administrativo. Ela conterd informagdes sobre o empregado terceirizado que presta servicos no Orgdo ou Entidade, com os
seguintes dados: Nome completo, niimero de inscri¢gdo no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagcdes, beneficios
recebidos, sua especificagdo e quantidade (auxilio-alimentagdo), hordrio de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas.

6.50. Todas as anotagdes contidas na CTPS do empregado devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informagdes nela inserida coincidem com as informagées fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas,
com especial atengdo, a data de inicio do Contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada
em saldrio-base, adicionais e gratificagbes), além de demais eventuais alteragdes do Contrato de trabalho.

6.51. O saldrio e o auxilio-alimentagdo terdo valor igual ou superior ao or¢ado pela administragdo, estimados com base na
convengdo coletiva adequado a categoria profissional que executard o servigo contratado, considerada a base territorial de
execugdo do objeto do contrato

6.52. Deve ser verificada a existéncia de condi¢es insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenga levard
ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados.

6.52.1. A caracterizagdo e a classificagdo da insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do Ministério do
Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no
Ministério do Trabalho.
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6.52.2.Caberd a contratada certificar, com base em laudo técnico elaborado por profissional habilitado, se os servigos a
serem contratados se enquadram em condi¢des insalubres ou periculosas.

6.53. No primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagdo, devidamente
autenticada:

6.53.1. Dados do empregado, com nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de trabalho, niimeros da carteira
de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsdveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;

6.53.2. CTPS do empregado admitido e dos responsdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela CONTRATADA;

6.53.3. Exames médicos admissionais do empregado da CONTRATADA que prestard os servicos; e

6.53.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do Contrato.

Fiscalizacdo Mensal

6.54. Deve ser feita a reten¢do da contribui¢do previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestagdo do servigo.

6.55. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

6.56. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
ndo estejam regularizados no SICAF.

6.57. Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme Lei n° 14.133/2021, por forg¢a da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

Fiscalizagdo Didria

6.58. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas ao terceirizado. As solicitagbes de servicos devem ser
dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas ao empregado
terceirizado devem ser dirigidas ao preposto.

6.59. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servico, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de jornada,
deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

6.60. Deve ser conferido, diariamente, se o empregado terceirizado estd prestando o servigo e efetivamente cumprindo a
jornada de trabalho.

Fiscalizagdo por amostragem

6.61. A Administragdo deverd solicitar, por amostragem, ao empregado, que verifique se as contribui¢ées previdencidrias e do
FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seu nome.

6.62. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-alimentagdo, quando for
devido;

6.63. O recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS do empregado que efetivamente participem da execugdo dos
servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade; e

6.64. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
Contrato.

6.65. A Administragcdo deverd solicitar ao empregado terceirizado o extrato da conta do FGTS, o qual deve ser entregue a
Administragdo.

6.66. O objetivo é que o empregado tenha seu extrato avaliado no intervalo ndo superior a trés meses, garantindo assim o
“efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle.
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6.67. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos
seguintes documentos.

6.67.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

6.67.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador
a CONTRATANTE;

6.67.3. Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessdrio, copia de recibos de depdsitos bancdrios; e

6.67.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forga de Lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos e de qualquer empregado.

Fiscalizacdo durante as atividades fora da Sede de Trabalho
6.68. Relatorios de Viagem:

6.68.1. Deverd ser apresentado pela empresa contratada Relatério individual de Viagem dos colabores destacados em
servigos externos, como forma de avaliagdo dos servigos prestados fora da sede de trabalho, conforme modelo Apéndice
XIII ao Termo de Referéncia.

6.68.2. O relatério servird como documento auxiliar de avaliacdo dos servicos prestados pelo CONTRATADO no Indice
de Medic¢do de Resultado (IMR).

6.68.3. Os pardmetros desta avaliagdo sdo baseados na quantidade e qualidade dos servigcos prestados pelos
colaboradores fora da sede de trabalho, cabendo ao responsdvel da missdo (servidor civil ou militar) subsidiar o fiscal
técnico, no prdprio relatério, quanto ao cumprimento das atividades executadas, observando, também, se a carga
hordria semanal foi cumprida em servigos externos.

Fiscalizacdo durante as atividades dentro da Sede de Trabalho
6.69. Relatério de Avaliagdo Técnica Mensal dos Servigos Prestados na Sede de Trabalho:

6.69.1. Serd avaliado pelo fiscal técnico mensalmente os servigos prestados pelos colaboradores na sede de
trabalho, conforme modelo Apéndice IV ao Termo de Referéncia.

6.69.2. O relatério servird, também, como documento auxiliar de avaliagdo dos servigos prestados pelo
CONTRATADO no Indice de Medicdo de Resultado (IMR).

6.69.3. Os pardmetros desta avaliagdo sdo baseados na quantidade e qualidade dos servigcos prestados pelos
colaboradores dentro da sede de trabalho, cabendo aos responsdveis dos setores integrantes do NUENG e COSEG
(servidor civil ou militar) subsidiar o fiscal técnico na avaliagdo quanto ao cumprimento das atividades requeridas e
executadas.

Infracdes e Sangoes Administrativas

6.70. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

6.70.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

6.70.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

6.70.3. der causa a inexecugdo total do contrato;
6.70.4. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

6.70.5. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado  dentro do prazo de validade de sua proposta;

6.70.6. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
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6.70.7. apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

6.70.8. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

6.70.9. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

6.70.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.70.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

6.70.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.71. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

6.71.1. Adverténcia

6.71.2.

6.71.3.

6.71.1.1. A sangdo de serd aplicada exclusivamente adverténcia pela infracdo administrativa prevista no
subitem 6.70.1, em conformidade com o inciso I do caput do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quando ndo se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave

6.71.1.2. Impedimento de licitar e contratar.

6.71.1.3. A sangdo de Impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel pelas infra¢ées
administrativas previstas nos subitens 6.70.2 a 6.70.7, em conformidade com os incisos II, III, IV, V, VI e VII do
caput do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e
impedird o responsdvel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo mdximo de 3 (trés) anos

Impedimento de licitar e contratar.

6.71.2.1 A sangdo de Impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel pelas infra¢bes
administrativas previstas nos subitens 6.70.2 a 6.70.7, em conformidade com os incisos II, II1, IV, V, VI e VII do
caput do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e
impedird o responsdvel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo mdximo de 3 (trés) anos

Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar.

6.71.3.1. A sangdo de Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel pelas
infragées administrativas previstas nos subitens 6.70.8 a 6.70.12, em conformidade com os incisos VIII, IX, X,
XI e XII do caput do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave
que a sangdo referida no subitem 6.70.2, e impedird o responsdvel de licitar ou contratar no dmbito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
mdximo de 6 (seis) anos.

6.71.3.2. A sangdo de Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar serd precedida de andlise juridica e
observard a seguinte regra:
a) quando aplicada por érgdo do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva de ministro

de Estado, de secretdrio estadual ou de secretdrio municipal e, quando aplicada por autarquia
ou fundagdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade mdxima da entidade.
6.71.4. Multa.

6.71.4.1 A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as sangdes previstas nos subitens
6.70.1., 6.70.2. e 6.70.3.

6.71.4.2. A sangdo de multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo poderd ser inferior a multa 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratagdo direta e serd aplicada ao responsdvel por qualquer das infracées administrativas previstas no art.
155 da Lei n° 14.133, de 2021:

6.71.4.2.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.
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6.71.4.2.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o mdximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagdo, suplementagdo ou reposicdo da garantia.

6.71.4.2.3. Compensatoria, para as infra¢bes descritas nos subitens 6.70.7. a 6.70.12., de 0,5% a 30%
do valor anual do Contrato.

6.71.4.2.4. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista no subitem 6.70.3., de 0,5% a
30% do valor anual do Contrato.

6.71.4.2.5. Para infragées descritas nos subitens 6.70.4. a 6.70.6., a multa serd de 0,5% a 30% do valor
anual do Contrato;

6.71.4.2.6. Para infragdo descrita no subitem 6.70.2, a multa serd de 0,5% a 30% do valor anual do
Contrato.

6.71.4.2.7. Para a infragdo descrita no subitem 6.70.1., a multa serd de 0,5% a 2%, com base nas

tabelas 1 e 2:

TABELA 1 - GRAUS

Grau Porcentagem
1 0,5% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
2 0,9% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
3 1,3% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
4 1,7% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
5 2% ao dia sobre o valor mensal do contrato.
TABELA 2 - INFRAGOES
Item Descrigdo Grau
1 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos 4
contratuais por dia e por unidade de atendimento.
9 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 3
empregado e por dia.
3 Recusar-se a executar servigo determinado pela chefia imediata. 2
4 Retirar funciondrios do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 3
CONTRATANTE, por empregado e por dia.
5 Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 1
[pessoal, por funciondrio e por dia.
6 Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrugcdo complementar do Orgdo 2
fiscalizador, por ocorréncia.
e Deixar de substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda ds 1
necessidades do servigo, por funciondrio e por dia.
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela
8 ||de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo Orgdo fiscalizador, por item e 3
[por ocorréncia.
9 Deixar de indicar e manter durante a execugdo do contrato os Prepostos previstos no 1
edital /contrato.
10 Deixar de providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo 1
de obrigag¢bées da CONTRATADA.
11 Deixar de comparecer a alguma reunido junto a equipe de fiscalizagdo, tendo sido 3
devidamente intimado para isso.
12 [Apresentar documentagdo falsa, a fim de comprovar regularidade com os pagamentos 5
das obrigagdes legais.
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13 [(|Deixar de realizar os pagamentos dos saldrios aos funciondrios, até a data fixada por 3
lei, por dia.

14 Deixar de realizar o pagamento do auxilio-alimentacdo aos funciondrios, até a data 3
prevista em lei ou convengdo coletiva ou em data acordada com a contratada, por dia.

15 Deixar de realizar o pagamento do auxilio-transporte aos funciondrios, até a data 3
[prevista em lei ou convengdo coletiva ou em data acordada com a contratada, por dia.

16 Deixar de realizar o recolhimento do FGTS ou INSS dos colaboradores alocados no 5
Orgdo até a data prevista em lei.

17 Solicitar o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos 5
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, por ocorréncia.

6.71.4.2.8. Serd aplicada multa de 1% (um por cento) sobre o valor anual do contrato, em caso de ndo
apresentagdo, no prazo estipulado pela fiscalizacdo contratual, dos documentos comprobatdrios do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e do recolhimento ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS) referentes aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato, conforme disposto no art.
50 da Lei n° 14.133/2021, nas hipdteses previstas neste Termo de Referéncia.

6.72. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do
dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.73. Antes da aplicag¢do da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.74. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.75. A inobservdncia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o mdximo de 2% (dois por cento).

6.76. A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
requer a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores
estdveis, que avaliard fatos e circunstdncias conhecidos e intimard o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.77. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados ( art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

6.77.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.77.2. As peculiaridades do caso concreto.

6.77.3. As circunstdncias agravantes ou atenuantes.

6.77.4. Os danos que dela provierem para o Contratante.

6.77.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢ées dos orgdos de
controle.

6.78. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

6.79. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.80. O Contratante deverd, no prazo mdximo de 15 (quinze) dias titeis, contado da data de aplica¢do da sangdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangées por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 24 de 36
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 110511 Termo de Referéncia 204/2024

6.81. As sangées de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

6.82. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes,
ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora
contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

7. Critérios de medicdo e pagamento

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice
I

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizad-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. Aferi¢do e redimensionamento dos pagamentos quanto ds qualidades e os resultados das prestagbes dos servigos
que ndo forem produzidos com os resultados minimos esperados;

7.4.2. Mensuragdo dos servigos, constando critérios e metodologias de avaliagdo dos mesmos por meio de pardmetros
claros e objetivos;

7.4.3. Fixagdo da mensuragdo das prestagbes dos servicos por resultados;

7.4.4. Fixagdo dos procedimentos e dos critérios de mensuragdo dos servigos prestados, abrangendo métricas,
indicadores, valores aceitdveis e entre outros;

7.4.5. Quantificacdo e/ou a estimativa prévia do volume de servicos demandados, para fins de comparagdo e ndo
controle;

7.4.6. Definigdo de metodologia de avaliag¢do de adequagdo dos servigos, com vistas a aceitagdo e pagamento;
7.4.7. Utilizagdo de um instrumento de controle, consolidado na solicitagdo de servigos; e

7.4.8. Acompanhamento e fiscalizagdo realizados concomitante a execugdo dos servigos, com vistas a evitar distor¢ées
na aplicagdo dos critérios.

7.5. A utilizagdo do IMR ocorrerd preferencialmente, por meio de ferramentas informatizadas para a verificagdo do resultado,
quanto as qualidades e quantidades pactuadas.

Do recebimento
7.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022)

7.7. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
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7.8. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisdério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.11.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.15. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execucdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.18.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentacGes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdao.
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7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveréa ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.24.1. o prazo de validade;

7.24.2. a data da emissdo;

7.24.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.24.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.24.5. o valor a pagar; e

7.24.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.27. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRU(;AO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.29. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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7.32. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetéria, ou indice
previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT, Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho - ACT, Acordos ou
Dissidios de correg¢do monetdria, quando as atualizagbes fizerem referéncia ao posto de trabalho.

7.34. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao CONTRATADO serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) de corre¢do monetdria,
quando as atualizagbes fizerem referéncia aos servicos de deslocamento (passagens aéreas).

7.35. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao CONTRATADO serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢do, mediante a alteragdo ou substituigdo do Decreto n°
11.872, de 29 de dezembro de 2023, e suas alteragbes, quando cabivel, , mais especificamente no valor da tabela que trata do
valor de indenizagdo de didrias aos servidores publicos federais no Pais, Anexo I.

Forma de pagamento

7.36. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.37. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.38. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.38.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.39. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da L.ei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.40. £ admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.41. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.42. A eficicia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.43. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.44. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados & Administracio (INSTRUGAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE
2020 e Anexos).

7.45. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Pagamento por Fato Gerador
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7.46. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o contratante adotard os seguintes procedimentos:

7.46.1 Serdo objeto de pagamento mensal ao contratado o somatério dos seguintes médulos que compbéem a planilha de
custos e formagdo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05/2017:

1. Médulo 1: Composi¢do da Remuneragdo;

2. Submédulo 2.2: Encargos Previdencidrios e FGTS;

3. Submédulo 2.3: Beneficios Mensais e Didrios;

4. Submédulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serd calculado tendo por base as alineas acima.

7.46.2 Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo terceiro) salarios,
auséncias legais, verbas rescisérias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, nao
serdo parte integrante dos pagamentos mensais ao contratado, devendo ser pagos pela Administracdo ao contratado
somente na ocorréncia do seu fato gerador;

7.46.3 As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas seguintes condicdes:

7.46.3.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido;

7.46.3.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constitui¢cdo, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

7.46.3.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato;

7.46.3.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados
ao contrato; e

7.46.3.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

7.46.4 A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima ndo gera direito adquirido para o
contratado das referidas verbas ao final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no
Contrato.

7.47. A escolha do modelo de pagamento pelo Fato Gerador se justifica por ser o modelo mais econémico e praticdvel para a
licitagdo, tendo em vista haver custos relacionados ao deslocamento (passagens aéreas) , didria (alimentagdo e estada),
locomogdo urbana, com eventos futuros e incertos dentro do periodo contratual, sendo servigos eventuais, podendo assim pagar
pelos servigos efetivamente executados.

7.48. Os pagamentos a contratada somente serdo efetuados em conformidade com os servigos prestados.

7.49. Os pagamentos ao Fato Gerador referente ao subitem anterior, somente serdo pagos mediante Nota Fiscal — NF e quando
houver o eventual deslocamento (passagens aéreas) e a eventual didria (alimentagdo e estada).

8. Critérios de selecao do fornecedor

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog#o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL DO GRUPO.

8.1.1. O critério de julgamento da proposta se caracteriza como o mais adequado para a contratagdo, pois a sua
aplicagdo se justifica com justeza da prolagdo quanto ao projeto e a impossibilidade de se prever com exatiddo os
quantitativos totais a serem executados. Conforme justificativa em subtdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia.

Regime de Execucdo:
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8.2. O regime de execucdo do contrato sera a Empreitada por Preco Unitario.

8.2.1. Regime de execugdo Contrato justifica-se de forma fundamentada pela impossibilidade na precisdo para o
pagamento dos valores descritos por unidade aos servigos propostos. Conforme justificativa em subtépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitacao:
8.3. Para fins de habilitacédo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira:

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.23.6 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituragdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Apéndice
XII deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdao
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica:

8.27. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacao;

8.27.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaragcdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condices e peculiaridades da contratagdo.

8.28. Em consondancia com o item 10.10 do Anexo VII-A, da IN n° 5, de 26 de maio de 2017 - Diretrizes Gerais para Elaboracdo
do Ato Convocatdrio, o licitante deve deixar disponivel, caso se entenda pela necessidade de comprovagdo por meio documental
dos atestados, todas as informagbes necessdrias e legitimas que demonstrem/comprovem que dqueles atestados apresentados
tém veracidade.
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Qualificacdo Técnico-Operacional

8.29. Comprovacdo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldégica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito ptblico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.30. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.30.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacdo dos servicos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31. A comprovagdo que jd executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante comprovagdo de
experiéncia minima de 2 (dois) anos na execugdo do objeto semelhante ao desta contratagdo, podendo ser aceito somatdrio de
atestados, nos termos do item 10.6, alinea “b”, do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, aplicdvel por for¢a da IN SEGES
/ME n° 98/2022.

8.32. E admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovagdo de que
trata este subitem acima, ndo havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem ininterruptos, nos termos do item 10.6.1, do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, aplicdvel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022. Contudo, ndo serdo aceitos
atestados cujos prazos de execugdo estejam sobrepostos.

8.33. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 100% (cem por cento) do niimero de postos de trabalho a
serem contratados; para o periodo de 2 (dois) anos de que trata o item anterior;

8.34. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatério de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma dnica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.35. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.36. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.37. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.38. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do Contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, nos termos do item 10.8, do Anexo VII-A da IN SEGES
/MP n°5/2017, aplicdvel por for¢a da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.39. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.40. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §8 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdao Técnico-Profissional
8.41. Engenheiro Mecdnico - CBO 2144-05:

8.41.1. Diploma de conclusdo de nivel superior em Engenharia Mecdnica, reconhecido pelo Ministério da Educagdo —
MEC, na forma da Lei e devidamente registrado e ativo (primdrio e/ou secunddrio) no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA/DF.

8.41.2. Apresentar o profissional, devidamente registrado no Conselho Profissional competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execugdo de servico de caracteristicas semelhantes.
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8.41.3. Caso o profissional tenha o registro e atividade no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA de
outro Estado, o mesmo deverd possuir o visto e/ou transferéncia para o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
do Distrito Federal — CREA/DF.

8.41.4. O profissional deverd participar do servico objeto do Contrato, e serd possivel a sua substituigdo por
profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo. (§ 6° do art. 67 da Lei n°
14.133, de 2021).

8.41.5. Ndo serd admitido atestado de responsabilidade técnica de profissional que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicagdo das sangdes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 desta Lei em decorréncia
de orientagdo proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.41.6. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.41.7. O profissional a ser contratado para Engenheiro Mecdnico deverd ter experiéncia minima de 2 (dois) anos e
possuir qualificagdo para desempenhar as atividades necessdrias.

8.42. As atividades a serem desenvolvidas, requisitos técnicos, atribuicdes e responsabilidades do perfil profissional, deverd
atender as especificacées e aos requisitos abaixo:

8.42.1. Grau de Instrugdo: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Nivel Superior em Engenharia Mecdnica
reconhecido pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

8.42.2. Conhecimentos Bdsicos: Conhecimento do autocad, do sistema operacional Windows, navegadores de internet,
correio eletrénico, editores de textos e apresentagdes, planilhas eletrénicas, na lingua portuguesa, nogoes de direito
administrativo, administragdo publica e redagdo oficial.

8.43. Atividades a serem desempenhadas:

Verificar atendimento a normas, padrdes e procedimento;

Controlar Qualidade do Empreendimento;

Realizar capacitagées.

Supervisdo, coordenacdo, gestdo e orientagdo técnica;

Coleta de dados, estudo, planejamento e especificacao;

Elaboracao de anteprojetos, projetos basicos e projetos executivos;

Estudo de viabilidade técnica e ambiental;

Assisténcia técnica, assessoria e consultoria;

Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem;
Assisténcia a execugdo, fiscalizacdo e condugéo de obra, instalacdo e servico técnico;
Apoio e orientacdo técnica quanto ao cumprimento de normas e procedimentos de seguranca no trabalho e preservacao
ambiental.

Levantamento de projeto as built;

Elaboracdo de projetos, especificagdes e orcamentos;

Acompanhamento e apoio técnico de montagem e instalacdo de maquinas e equipamentos;
Planejamento, acompanhamento, avali¢do e apoio técnico na realizacdo de manutengdes, servigos e obras de engenharia
e refrigeracdo;

Apoio técnico no desenvolvimento de processos de fabricagdo e montagem;

Elaboracédo de documentacdo técnica (relatérios, laudos, vistorias, dentre outros);
Assisténcia técnica na aquisi¢do e utilizagdo de insumos e equipamentos especializados;
Elaboracao de textos, pareceres, relatdrios e planilhas.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.263.307,83
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9.1. A contratacdo dos servicos foi estimada no valor mensal é de R$ 35.091,88 (Trinta e cinco mil, noventa e um reais e oitenta
e oito centavos), anual de R$ 421.102,61 (Quatrocentos e vinte um mil, cento e dois reais e sessenta e um centavos) e para 36
meses de R$ 1.263.307,83 (hum milhdo, duzentos e sessenta e trés mil, trezentos e sete reais e oitenta e trés centavos), conforme
segue a estimativa de valores maximo para a contratagdo abaixo:

Especificacdo e Quantidade dos Materiais ou Servigos
Quantidades Valor Total Estimado
Carga Und Regq.
. . .|| CBO (|CATSER| . - Total Total
Grupo ([ Item Descrigao Horaria Medida||Minima Unitario || Mensal
Min. [Max.|(Total Anual 36 meses
R$ RS
R$ RS
Servico de
natureza
continuada de,
Engenheiro 2144
1 ||[Mecanico, sob| 44h 05 Posto 01 01 || 01 || 01 ([26.479,22([26.479,22([317.750,64| 953.251,92
o regime de
1 dedicagdo 5380
exclusiva de
mao de obra
Servigos de .
2 . - - Servigo 05 15 || 60 || 60 519,07 | 2.595,35 || 31.144,20 || 93.432,60
Diéria
Servigos de .
3 - - Servigo 02 06 || 24 || 24 || 3.008,66 || 6.017,31 |[ 72.207,77 || 216.623,31
Deslocamento
CUSTO TOTAL ESTIMADO 35.091,88((421.102,61{|11.263.307,83

10. Adequacgao orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagdo:

10.3. A

I- Orgdo/Unidade: 110511/0001 — Censipam/MD;

II- Programa: 6111 — Cooperacdo para o Desenvolvimento Nacional;

III- Agdo Orcamentdria: 20X4 - Manutencdo e Aprimoramento do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegdo
da Amazonia - CENSIPAM,;

IV- Fonte: 1000 - Recursos Livres da Unido;

V- Plano Orcamentério (PO): 0007 - Funcionamento do CENSIPAM,;

VI- Programa de Trabalho (PTRES):228789;

VII- Natureza da Despesa: 33.90.37.01 - Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Servico de natureza continuada de, Engenheiro Mecanico, sob o regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra; Servicos
de Didrias e Servigos de Deslocamentos.

VIII- Codigo PTA/2024: 331/24 - Engenheiro Mecanico (CCG).

dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacédo da Lei Orcamentaria respectiva e

liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 34 de 36
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 110511 Termo de Referéncia 204/2024

11. Apéndices (Anexos)

11.1 Apéndices / Anexos:

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO I — INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO — IMR

ANEXO II - DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO
PUBLICA

ANEXO III - ORDEM DE SERVICO
ANEXO IV - RELATORIO DE AVALIAGAO MENSAL
ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES E PECULIARIDADES

ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA
HABILITACAO

ANEXO VII - AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO
ANEXO VIII - DECLARACAO DE ANTINEPOTISMO

ANEXO IX -TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO

ANEXO X - DECLARAGAO DE VISTORIA FACULTATIVA

ANEXO XI - ATRIBUIGOES DE ENGENHEIRO MECANICO

ANEXO XII - DECLARACAO DO LICITANTE

ANEXO XIII - RELATORIO DE VIAGEM

ANEXO XIV - TERMO DE RESPONSABILIDADE

ANEXO XV - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS
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UASG 110511 Termo de Referéncia 204/2024

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

SERGIO LEONARDO DE SALES

Integrante Técnico

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 03/12/2024 as 16:02:59.

KATIA SALUSTIANO DA SILVA

Integrante Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/12/2024 as 15:56:32.

CLAUDIO MARTINS NEIVA MONTEIRO

Integrante Requisitante

b
tf Assinou eletronicamente em 03/12/2024 as 15:55:06.
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